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NOME DA ENTIDADE: PROJETO FAZENDINHA - “PROFAZ” 

CNPJ: 05.484.116/0001-67 

E-MAIL: profaz@ipalpha.com.br  

ENDEREÇO: RUA MARIA MACHADO FAUSTINO, 08, CHACÁRA SOLAR II  

MUNICIPIO: SANTANA DE PARNAIBA- SP 

CEP: 06531-027 – SP 

 

 

DIRIGIDO AOS CONSELHOS:   
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1 – OBJETIVOS DA ENTIDADE 

O Projeto Fazendinha, constituído em 15 de setembro de 2002 é uma pessoa jurídica de 
direito privado, sem fins lucrativos. Tem por finalidade a PROTEÇÃO SOCIAL BÁSICA, no 
SERVIÇO DE CONVIVÊNCIA E FORTALECIMENTO DE VÍNCULOS, atendendo a Resolução 
109/09 - Tipificação Nacional de Serviços Socioassistenciais pelo Conselho Nacional de 
Assistência Social e o Plano de Promoção, Proteção e Defesa do Direito da Criança e do 
Adolescente à Convivência Familiar e Comunitária.  

A Entidade tem por objetivo prover, a mais ampla assistência a demanda em situação de 
vulnerabilidade ou risco social para crianças e adolescentes e neste sentido a presença da 
família é o ponto fundamental para o desenvolvimento social e espiritual da criança e do 
adolescente. O serviço prestado pela entidade torna-se fundamental para preencher os 
momentos de ociosidade que existem no dia a dia das crianças e adolescentes, com 
atividades edificantes num ambiente saudável e estimulante. Assim evita-se que eles 
fiquem na rua ou mesmo em casa sozinhos, além de aumentar o desempenho nas 
atividades escolares e ampliar sua visão de sociedade. 

O objetivo do Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos é de proporcionar uma 
convivência social sadia, desenvolver nos seus usuários novas habilidades, sociabilidades e 
formas de expressão, aumentar o acesso à informação e contribuir definitivamente na 
formação de boas atitudes e valores, com base na ética cristã, refletindo tudo isso no 
desenvolvimento integral da pessoa. 

 

2 - ABRANGÊNCIA TERRITORIAL    

O alcance do serviço prestado abrange as famílias residentes na região da Fazendinha no 
município de Santana de Parnaíba, SP, onde encontra-se a sede da entidade, 
(especificamente os bairros, Jardim Itapuã, Vila Poupança, Chácara Solar I e II, Parque dos 
Eucaliptos, Parque das Garças, e Bairro 120) 

A região de alcance é de aproximadamente 40.000 habitantes e não possui infraestrutura 
adequada de esgoto, rede de água, iluminação das ruas e pavimentação. Trata-se de uma 
população de baixo poder aquisitivo, baixa escolaridade, alta evasão escolar, alto índice de 
desemprego ou subemprego, gravidez precoce, violência familiar, alcoolismo, dependência 
e comércio de drogas. 
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3 – JUSTIFICATIVA DO TRABALHO    

A população que habita a região precisa de recursos que supram suas necessidades básicas, 
tais como: alimentação, segurança, emprego, moradia, dentre outras. A maioria das 
famílias desse bairro é formada por migrantes – provenientes de estados das regiões Norte, 
Nordeste e Sudeste do país. 

Parte de sua população sofre com o desemprego ou subemprego e com baixa escolaridade, 
apresentam dificuldade para o trabalho e acesso à cidadania. A alta evasão escolar, alto 
índice de gravidez precoce, violência familiar, alcoolismo, dependência e comércio de 
drogas, contribuem para que as crianças e adolescentes não encontrem muitas 
oportunidades de desenvolverem seus talentos e os jovens, muitas vezes sem 
conhecimento e orientação apropriada, perpetuam um círculo vicioso de dependência do 
poder público. A maioria das famílias desse bairro é formada por migrantes – provenientes 
de estados das regiões Norte, Nordeste e Sudeste do país.  

Por entender que os problemas percebidos estão relacionados à sua precária condição de 
vida e a falta de recursos da comunidade que possam oferecer atividades saudáveis, o 
projeto pretende, em parceria com os equipamentos da rede sócios assistenciais 
disponibilizados pela rede pública atender esses assistidos de acordo com suas 
necessidades com o foco no atendimento e garantia de seus direitos básicos para diminuir 
as desigualdades sociais, fortalecer os vínculos comunitários e permitir oportunidades 
diversas de aprendizagem que lhes permitam atuar de forma autônoma e criativa 
tornando-os capazes de se autogerir e dar novo significado à sua história. 
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4 – SERVIÇOS PRESTADOS 

4.1 TIPIFICAÇAO E DESCRIÇÃO  

As atividades desenvolvidas neste serviço têm como foco a Proteção Social Básica – 
Convivência e Fortalecimento de Vínculos, atendendo a Resolução 109/09 de 11/11/2009 

Tipificação Nacional de Serviços Socioassistenciais pelo Conselho Nacional de Assistência 
Social 

Os serviços são prestados crianças de 06 a 15 anos de idade, adolescentes de 15 a 17 anos, 
de ambos os sexos, cursando o ensino fundamental ou ensino médio na rede pública e 
adultos (acima de 17 anos) sendo que determinadas oficinas podem ser restritas a uma das 
faixas etárias. 

Esse serviço é prestado no contraturno escolar, na forma de oficinas socioeducativas, 
realizadas no contraturno escolar em 5 áreas: TECNOLOGIA, PRÁTICAS DESPORTIVAS, 
EXPRESSOES ARTISTICAS, EMPREGABILIDADE e ARTESANATO. 

O serviço para o público adulto acima de 17 anos, sendo vários deles pais ou responsáveis 
pertencentes à mesma família das crianças e adolescentes atendidos pela entidade, são 
prestados por meio de oficinas socioeducativas de produção artesanal de produtos para 
geração de renda complementar, oferecidos em 2 áreas: ARTESANATO e CULINÁRIA 

Incluídos no serviço de convivência e fortalecimento de vínculos, eventos de integração 
contam com a presença dos pais ou responsáveis, que contribuem decisivamente para que 
vínculos familiares e comunitários também sejam fortalecidos. 

Complementam os serviços, palestras e discussões em assuntos relevantes para o aumento 
de conhecimento de mundo e crescimento pessoal dos beneficiados. 

 

4.2. METODOLOGIA UTILIZADA 

Oficinas socio 
– educativas  Conteúdo Resultados esperados da 

oficina 
Ambiente físico e 
recursos materiais 

Tecnologia 

INCLUSAO 
DIGITAL 
 

Conhecimento das 
ferramentas e 
programas, internet 
e redes sociais. 
Trabalhos práticos 

Possibilitar acesso à 
informação e a novos 
conhecimentos; aumentar a 
produtividade pessoal; 
desenvolver autonomia e 
maximizar potencialidades 

Sala de Informática. 
Computadores em 
rede, recursos 
audiovisuais e 
didáticos 
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T.I -
TECNOLOGIA 
DA 
INFORMAÇAO 

Conceitos básicos de 
montagem de 
hardware, instalação 
de SW, cabeamento, 
redes de 
computadores, sist. 
operacionais  

Preparar o aluno para 
oportunidades de estágio 
ou cargos efetivos de 
auxiliar em áreas de 
suporte técnico, 
manutenção de hardware, 
administração de redes etc. 

Sala de Informática. 
Computadores em 
rede, recursos 
audiovisuais e 
didáticos 

Esportes 

FUTSAL, 
BASQUETE E 
JIU JITSU 

Treino técnico, físico 
e prático dos jogos e 
competição. Roda 
de conversa no 
início e no final para 
fixar regras e discutir 
resultados técnicos/ 
comportamentais. 

Desenvolver atitudes de 
liderança, iniciativa, 
domínio próprio, disciplina, 
respeito a regras e ao 
próximo, paciência e 
socialização.  
Melhorar habilidades e 
capacidade físicas e mental.  

Quadra 
multiesportiva; 
Uniformes e bolas. 
Sala com tatame e 
quimonos  

Expressões artísticas 

TEATRO E 
DANÇA 

Exercícios verbais e 
corporais; jogos e 
cênicos; 
apresentações 
público interno e/ou 
externo. 

Melhorar criatividade, 
sensibilidade, controle das 
emoções, relacionamentos 
com pares e superiores, 
análise situacional e 
autoestima; diminuir 
inibição em público. 

Palco especial. 
Fantasias, adereços 
e cenários 

VIOLAO E 
CANTO 

Práticas individuais e 
em grupo; audições 
internas e/ou 
públicas. 

Desenvolver múltiplas 
experiencias sensoriais; 
promover a plasticidade 
neural; aumentar a 
criatividade, cognição e 
aprendizagem; diminuir 
inibição. 

Sala de música. 
Instrumentos 
Musicais e partituras 

Empregabilidade 

HABILIDADES 
DE 
COMUNICAÇA
O 

Em parceria com a 
Fundação 
Wahldone. Curso 
online com 
facilitação presencial 
sobre comunicação 
para 
empregabilidade. 

Desenvolver habilidades 
para comunicação, 
autoconfiança, visão de 
mercado de trabalho, 
preparação para 
entrevistas. Recebem 
certificado ao final do curso 

Sala de aula com 
recursos 
pedagógicos e 
computacionais para 
instrutor e alunos 

POWER SKILLS 

Capacita jovens com 
as habilidades 
socioemocionais que 
precisam para 
crescer em um 

Autoconhecimento, 
Inteligência Emocional, 
Empatia, 
Pensamento Crítico, Olhar 
Analítico e Colaboração 

Sala de aula com 
recursos 
pedagógicos 
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mundo em rápida 
mudança. 

Artesanato/trabalhos manuais 

COSTURA 

Pesquisa e desenho 
de amostras. 
Produção e venda 
das peças artesanais 
em tecidos 

Desenvolver habilidades 
manuais, foco, criatividade 
e relacionamento. Melhorar 
autoestima, protagonismo 
pessoal e trazer sentimento 
de realização.  
 
 
 

Sala com mobiliário 
apropriado e 
máquinas de 
costuras/ acessórios. 
Tecidos; linhas; 
amostras de objetos 
e trabalhos de 
interesse. 
 

ARTE CRIATIVA 

Produção de peças 
de decoração, 
presentes, e uso 
pessoal 

CROCHÊ 
Produção de pecas 
de tricô, bolsas, 
toalhas etc. 

Culinária 

CONFEITARIA 

Produção de doces 
especiais 

Idem acime e contribuir 
com renda complementar 
na família (adultos). 
 

Cozinha industrial 
utensílios e 
provisões para 
produzir os 
confeitos 

 

4.3 PÚBLICO-ALVO 

O público beneficiário da entidade é composto por indivíduos, grupos e famílias que se 
encontram em situações de vulnerabilidades e riscos sociais, com perda ou fragilidade de 
vínculos de afetividade, pertencimento e sociabilidade dentro da região de alcance. As 
oficinas socioeducativas são dirigidas a faixas etárias específicas, de ambos os sexos. 

 

4.4 OFERTA DE OFICINAS SOCIOASSISTENCIAIS E ELEMENTOS QUANTITATIVOS 

Oficinas socioeducativas Faixa etária Número de 
turmas 

Capacidade 
por turma  

Frequência 
semanal 

Tecnologia 

Inclusão digital 
07 á 12 4 12 1 
13 á 17 3 12 1 

Tecnologia da Informação 15 á 17 1 12 1 
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Práticas Esportivas 

Futsal 
07 á 12 2 16 2 
13 á 17 3 16 2 

Basquete 07 á 17 1 16 1 
Vôlei 09 á 17 1 16 1 

Jiu-Jitsu 
07 á 12 2 16 1 
13 á 17 1 16 1 
Expressões Artísticas 

Artes teatrais 07 á 17 1 30 1 
Violão 09 á 17 2 10 1 
Canto  07 á 17 1 30 1 

Empregabilidade 

Habilidades para 
Comunicação 15+ 1 12 1 

Power Skills  15 á 17 1 12 1 
Artesanato  

Arte Criativa 11 á 17 1 11 1 
Crochê Jovem 11 á 17 1 11 1 

Costura Criativa 17+ 2 10 1 
Crochê  17+ 2 10 1 

Culinária 
Confeitaria 17+ 1 15 1 

 

4.5 TOTAL OFERTADO 

 Total de diferentes oficinas oferecidas: 16 
 Total de turmas: 31 
 Total de vagas: 457   
 Atendimentos mensais (considerando a frequência semanal de cada atividade): 2.200 
 Atendimentos anuais (considerando 9 meses de atividades com beneficiários): 19.800 

4.6 HORÁRIOS E PERÍODO DE FUNCIONAMENTO 

As oficinas são disponíveis numa grade semanal, de segunda-feira às sexta-feira, das 8:30h 
às 17:00h, exceto o curso de Tecnologia da Informação, com horário das 17:30h às 18:30h, 
para que estudantes possam acomodar seus horários no contraturno da escola.  

O serviço é prestado durante todo o ano, com exceção dos meses de recesso em janeiro, 
julho e dezembro, quando a entidade mantém somente atividades administrativas 
internas. 
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5 - INFRASTRUTURA 

A sede da entidade é própria e conta com os seguintes espaços para a prestação dos 
serviços aos usuários: 

Espaços Quantidade 

Sala de Recepção com sofá e balcão de atendimento  1 
Secretaria e Administração com 2 PCs, impressora, internet, wi-fi e 
telefonia    1 

Salas para apresentações com TV, CD player, Flip-Charts e outros   2 

Salas para usos gerais   2 

Sala de Costura equipada 1 

Sala de Música  1 

Sala de Informática com 13 computadores em rede e ar-condicionado   1 

Salão de Jiu-Jitsu e Dança   1 

Salão de Jogos e Leitura 1 

Oficina de Produção de Sabão   1 

Sala dos Professores   1 

Sala para Assistente Social.  1 

Cozinha Industrial com panificação, eletrodomésticos e refeitório.  1 
Quadra Esportiva com equipamentos para Futsal, Vôlei, Basquete e 
Tênis. 1 

Salão de Eventos com mobiliário   1 

Estacionamento  1 
 

 

 

 

 

 

 

Conjunto de prédios da sede Quadra poli esportiva 
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6 - FORMA DE ACESSO 

Os serviços poder ser acessados nas seguintes formas: 

 Busca ativa da entidade na comunidade abrangida, através de folhetos distribuídos em 
pontos de concentração (escolas, comércio, igrejas cristãs), locais (rádio, carro de som 
etc.) e anúncios em mídias locais. 

 Busca direta pelo interessado e/ou responsável. 
 Encaminhamento da rede socioassistencial (CREA/CRAS/NAS) 
 Busca direta pelo interessado e/ou responsável. 
 Encaminhamento de outras entidades. 
 Encaminhamento de igrejas cristãs.  

No ato de matrícula do interessado, é qualificada sua participação dentro dos 
requerimentos mínimos estipulados, decorrentes dos limites de ação da entidade e/ou 
encaminhado a uma unidade da rede socioassistencial pública ou a outra entidade. 

 

 

Salao de Eventos Sala de Música 

Sala de Costura Sala de Jiu Jitsu 
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7 - INTERLOCUÇÃO COM CRAS E CREAS/ARTICULAÇÃO EM REDE 

Para proporcionar aos usuários a ampliação de acesso a serviços e direitos 
socioassistenciais, nas situações especiais que possam requerer atuação e/ou supervisão 
de complexidade acima dos limites do serviço de Proteção Social Básica prestado pela 
entidade, esses usuários são encaminhados aos CREAS, CRAS e NAS de Santana de 
Parnaíba, ou mesmo a outros órgãos para o acolhimento ou mesmo trabalho conjunto. 

Da mesma forma, a entidade está aberta para acolher usuários encaminhados pelos 
equipamentos mencionados para realizar nossas oficinas do serviço de convivência ou  

mesmo para trabalhos voluntários na entidade, como, por exemplo, pagamento de penas 
alternativas e laborterapia, com supervisão conjunta. 

Também são mantidas relações de cooperação com os órgãos executivos do Município de 
Santana ne Parnaíba, notadamente: Secretaria Municipal da Assistencial, CMAS - Conselho 
Municipal da Assistência Social, CMDCA - Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do 
Adolescente (estando a entidade representada no cargo de conselheiro em ambos os 
conselhos) e Conselho Tutelar 

 

8 - RECURSOS HUMANOS  

 

CLT  4 

Auxiliares Administrativos 2 

Auxiliares de Serviços Gerais 2 

Prestadores de serviços  10 

Instrutor de Informática 2 

Futsal, Volei e Basquete 2 

Instrutor de Jiu-Jitsu 2 

Teatro e Canto 1 

Violão 1 

Costura, Crochê e Arte Criativa 1 

Assistente Social 1 
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